岗位设置及要求
	招聘单位（全额事业）
	职位名称
	职数（个）
	职位条件

	 
县一中
县二中
（9名）
	数学教师
	3
	    
    全日制大学本科及以上学历且获得相应学士或硕士学位、持有高中教师资格证（暂未取得教师资格证的可以应聘，但必须在聘用后三年内取得高中教师资格证，未能按时取得的，解除聘用关系） 。

	
	历史教师
	1
	

	
	政治教师
	2
	

	
	英语教师
	1
	

	
	地理教师
	1
	

	
	物理教师
	1
	

	县职业技
术学校
（4名）
	电子商务
	1
	

	
	旅游管理
	1
	

	
	医学护理
	2
	

	义务
教育
初中
学校
（18名）
	语文教师
	4
	    大学本科及以上学历且获得相应学士或硕士学位或全日制师范类大学专科学历，持有初中及以上教师资格证（暂未取得资格证书的，可报名参加考试，但必须在在聘用后三年内取得教师资格证书，未能按时取得的，解除聘用关系）。

	
	数学教师
	4
	

	
	英语教师
	4
	

	
	物理教师
	3
	

	
	化学教师
	3
	

	 
 
 
义务
教育
小学
（50名）
	语文教师
	12
	   
   全日制大学专科及以上学历，持有教师资格证（暂未取得资格证书的，可报名参加考试，但必须在聘用后三年内取得教师资格证书，未能按时取得的，解除聘用关系）。

	
	数学教师
	12
	

	
	英语教师
	7
	

	
	体育教师
	6
	

	
	音乐教师
	6
	

	
	美术教师
	6
	

	
	特校康复
教师
	1
	   特殊教育、儿童康复、人群康复、听力语言康复技术、音乐康复技术专业全日制大学专科及以上学历或具备全日制大学专科及以上学历且有特殊教育学校任教一年及以上工作经历。

	义务
教育
学校
（2名）
	 
会计
	2
	   
   全日制大学专科及以上学历并持有会计资格证。



